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Приложение №3
•Утвераде:^прткюом*Мннийербтва тфЯЙуры и ШцйонйьнсжТтолитйки Кузбасса MS27' 
от 28.12.2021

Государственное задание №1
на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов

Наименование государственного учреждения Кемеровской области - Кузбасса 
ГОСУДАРСТВЕННОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
"КУЗБАССКИЙ КОЛЛЕДЖ КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВ" ИМЕНИ НАРОДНОГО АРТИСТА СССР 
И.Д. КОБЗОНА

Виды деятельности государственного учреждения Кемеровской области - Кузбасса 
Образование профессиональное среднее
(указывается вид деятельности государственного учреждения Кемеровской области - Кузбасса из 
общероссийского базового (отраслевого) перечня(классификатора) государственных и муниципальных 
услуг, оказываемых физическим лицам, или регионального перечня (классификатора) государственных 
(муниципальных) услуг и работ)

Форма по ОКУД 
Дата начала действия 

Дата окончания действия

Код по сводному реестру 

По ОКВЭД
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Часть I. Сведения об оказываемых государственных услугах

гач яе  ч i Раздел 1

1. Наименование государственной услуги
Реализация образовательных программ среднего профессионального образования - программ подготовки специалистов среднего 
звена
2. Категории потребителей государственной услуги
1. В интересах общества

Код по общероссийскому 
базовому перечню

или региональному перечню
20.104.0

2. Физические лица, имеющие основное общее образование
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество государственной услуги:
3.1. Показатели, характеризующие качество государственной услуги:

Показатель, характеризующий 
содержание государственной услуги 

(по справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания
государственной услуги

Показатель качества государственной 
услуги Значение показателя качества государственной услуги

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей качества 
государственной 

услуги
Уникальный 

номер реестровой

(по справочникам)
единица измерения

записи

Виды (наименов
ание

показателя
)

(

Формы 
образовани 
я и формы 
реализации 
образовате 

льных 
программ

(
Наименование

показателя
2022(очередной 
финансовый год)

2023 (1-й год 
планового периода)

2024 (2-й год планового 
периода)

=-■- • ~  ■-
В

образовате
льных

программ

наименован
ие

показателя)

наименован
ие

показателя)

Наименов
ание

Код по 
ОКЕИ

в
процента

X

абсолютны
X

показателя
X

- 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

852110.Р.45.0.011 
10001002 Все виды Очная

Удельный вес
численности
выпускников по
специальности,
соответствующей
профилю
среднего
профессионально
го образования,
трудоустроивших
ся после
окончания
обучения

Процент 744 50,00 50,00 50,00 20 10
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8">2l iCI.F.45.0*011 
10001002 Все виды !качеством л  л

Очная

Уровень
удовлетворенност 
и граждан 
качеством U,. 
предоставления 
государственных 
и муниципальных 
услуг

Процент 7 4 ™ 95,00 95,00 95,00 ;

—f-----------

20 19

852110.P.45.0.011 
10001002 Все виды

i. . о
г  ’• v \ "  ‘

Очная

Удельный вес
численности
выпускников,
продолживших
обучение в
образовательных
учреждениях
высшего
профессионально 
го образования по 
специальности 
высшего
профессионально
го образования,
соответствующей
профилю
среднего
профессионально
го образования

Процент 744 50,00 50,00 50,00 20 10

852110.P.45.0.011 
10001002 Все виды Очная

Удельный вес 
численности 
выпускников по 
специальности, 
соответствующей 
профилю 
среднего 
профессионально 
го образования, 
трудоустроивших 
ся и работающих 
по специальности 
в течение не 
менее двух лет 
после окончания 
обучения

Процент 744 50,00 50,00 50,00 20 10
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850000.Р.45.0.011
10003000

--------- т----

(

Все виды

^сти 1 1

Заочная

1

Удельный вес
численности
выпускников по
специальности,
соответствующей
профилю
среднего
профессионально
го образования,
трудоустроивших
ся после
окончания
обучения

Процент

1

744 50,00

i . ( 

50,00

i i^ fcC C T B O

50,00

о  i к л , :1 1 б ) .ц .4 . о д ы  1 1; J  

20

1 Skci 

10

850000.Р.45.0.011 
10003000 Все виды Заочная

Уровень
удовлетворенност
и граждан
качеством
предоставления
государственных
и муниципальных
услуг

Процент 744 95,00 95,00 95,00 20 19

850000.Р.45.0.011 
10003000 Все виды Заочная

Удельный вес
численности
выпускников,
продолживших
обучение в
образовательных
учреждениях
высшего
профессионально 
го образования по 
специальности 
высшего
профессионально
го образования,
соответствующей
профилю
среднего
профессионально
го образования

Процент 744 50,00 50,00 50,00 20 10
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850000.Р.45.0.011 
10003000 Все виды Заочная

Удельный вес 
численности 
выпускников по 
специальности, 
соответствующей 
профилю 
среднего 
профессионально 
го образования, 
трудоустроивших 
ся и работающих 
по специальности 
в течение не 
менее двух лет 
после окончания 
обучения

Процент 744 50,00 50,00 50,00 20 10

3.2. Показатели, характеризующие объем государственной услуги

Уникальный 
номер реестровой 

записи

-  л.

Показатель, характеризующий 
содержание государственной услуги 

(по справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания
государственной услуги 

(по справочникам)

Показатель объема государственной 
услуги

Значение показателя объема 
государственной услуги Размер платы (цена, тариф) Допустимые 

(возможные) 
отклонения от 
установленных 

показателей объема 
государственной 

услуги

Наименование
показателя

единица измерения

2022
(очередно

й
финансов 
ый год)

2023 (1-й 
год

плановог
о

периода)

2024 (2-й 
год

плановог
о

периода)

2022
(очередно

й
финансов 
ый год)

2023 (1-й 
год

плановог
о

периода)

2024 (2-й 
год

плановог
о

периода)
Виды

образовате
льных

программ

(наименов
ание

показателя
)

(
наименован

ие
показателя)

Формы 
образовани 
я и формы 
реализации 
образовате 

льных 
программ

(
наименован

ие
показателя)

Наименов
ание

Код по 
ОКЕИ

в
процента

X

в
абсолюта

ых
показател

ях

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
852110.Р.45.0.011 

10001002 Все виды Очная Число
обучающихся Человек 792 240,00 240,00 240,00 30 72

852110.Р.45.0.011 
10001002 Все виды Очная

Прием, чел Человек 792 77,00 72,00 72,00 30 23
852110.Р.45.0.011 

10001002 Все виды Очная
Выпуск Человек 792 59,00 68,00 55,00 30 18

850000.Р.45.0.011 
10003000 Все виды Заочная Число

обучающихся Человек Ц92 94,00 94,00 94,00 30 28



4.Р.45.0.011 
10003000 Все виды Заочная

Прием, чел Человек 792 30,00 30,00 30,00 30 9
д50000.Р.45.0.011

Все виды Заочная
Выпуск Человек 792 32,00 33,00 34,00 30 10

4. Норма 1 ивные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:
Нормативный правовой акт

Вид Принявший орган Дата Номер Наименование
1 2 3 4 5

Закон Верховный Совет Российской 
Федерации 09.10.1992 3612-1 "Основы законодательства Российской Федерации о культуре"

Постановление Коллегия администрации 
Кемеровской области 20.04.2017 172 Об утверждении порядка установления льгот государственными учреждениями культуры и 

искусства Кемеровской области при предоставлении ими платных услуг

Постановление
Департамент культуры и 
национальной политики 

Кемеровской области
27.12.2011 7-п

Об утверждении Порядка определения платы для физических и юридических лиц за услуги 
(работы), относящиеся к основным видам деятельности государственных бюджетных учреждений 
культуры Кемеровской области, находящихся в ведении департамента культуры и национальной 

политики Кемеровской области, оказываемые им сверх установленного государственного задания, 
а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного

государственного задания

5. Порядок оказания государственной услуги
5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания государственной услуги
1. Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации №184-ФЗ от 06.10.1999
2. Об образовании в Российской Федерации №273-Ф3 от 29.12.2012
3. Об образовании №86-03 от 05.07.2013

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей государственной услуги
Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации

1 2 3

Стенды информации в учреждении

График работы, почтовый адрес, номера 
телефонов, адрес интернет-сайта и электронной 

почты
По мере изменений или обновления информации

Размещение информации на официальных сайтах

Информация о деятельности образовательной 
организации в соответствии с требованиями 

действующего законодательства
По мере изменений или обновления информации

Официальный сайт www.bus.gov.ru
Нормативно-правовая основа деятельности 

учреждения По мере изменений или обновления информации
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Часть III. Прочие сведения о государственном задании
»<1а. О£11овяпия (1'сл011ИН «порядок) для досрочного-дгрекрашенин выпо лнения государственного задания. ___ 4___________ . ___  ___ ___ ___ ___ д__ _________; j__- _
Реорганизация или ликвидация учреждения
2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) государственного задания
Финансовое обеспечение выполнения государственного задания осуществляется путем перечисления субсидии:
на оплату труда, перечисление взносов в государственные внебюджетные фонды, содержание недвижимого и движимого имущества, оплату коммунальных услуг, оплату налогов на имущество, землю и транспортный 
налог, затьраты на оплату товаров, работ, услуг.
Перечисление субсидии осуществляется в соответствии с графиком, содержащимся в соглашении о предоставлении субсидии из областного бюджета государственному учреждению культуры на финансовое обеспечение 
выполнения государстенного задания на оказание государственных услуг (выполнения работ), не реже одного раза в квартал.
Изменение размера субсидии производится при соответствующем изменении показателей, характеризующих объем государственных услуг (работ), установленных в государственном задании.
3. Порядок контроля за выполнением государственного задания

Форма контроля Периодичность Исполнительные органы государственной власти Кемеровской области, осуществляющие 
контроль за выполнением государственного задания

1 2 3
Отчет об исполнении государственного задания 1 раз в полугодие Министерство культуры и национальной политики Кузбасса
Камеральная проверка По мере необходимости Министерство культуры и национальной политики Кузбасса

Выездная проверка
По мере необходимости (в случае поступлений 
обоснованных жалоб потребителей, требований 
правоохранительных органов)

Министерство культуры и национальной политики Кузбасса

Форма№ СПО-1 1 раз е год Министерство культуры и национальной политики Кузбасса

Контрольное мероприятие в рамках ведомственного контроля в соответствии с Планом внутреннего финансового 
контроля на соответствующий год Министерство культуры и национальной политики Кузбасса

.1
4. Требования к отчетности о выполнении государственного задания
4.1 Периодичность представления отчетов о выполнении государственного задания:
Полугодие, год
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении государственного задания:
отчет о выполнении государственного задания - до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом 
Сроки представления предварительного отчета о выполнении государственного задания 
Предварительный отчет о выполнении государственного задания - до 1 декабря текущего года
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении государственного задания
Не установлены
5. Иные показатели, связанные с выполнением государственного задания

В части 1. Сведения об оказываемых услугах, раздел 1- Реализация образовательных программ среднего профессионального образования - программ подготовки специалистов среднего звена (заочно), п. 3.2 "Показатель 
объема государственной услуги за 1 полугодие устанавливается в размере: число обучающихся- 68%, прием - 0%, выпуск - 100% от годового объема оказания государственных услуг"

В части 1. Сведения об оказываемых услугах, раздел 1 - Реализация образовательных программ среднего профессионального образования - программ подготовки специалистов среднего звена (очно), п. 3.2 "Показатель 
объема государственной услуги за 1 полугодие устанавливается в размере: число обучающихся - 71%, прием - 0%, выпуск - 100% от годового объема оказания государственных услуг"
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